CONCORSO PUBBLICO PER INGEGNERE GESTIONALE NEL SSN

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE:

La Commissione Esaminatrice dispone complessivamente di 100 punti.

30 punti per la valutazione dei titoli cosi ripartiti:

titoli di carriera: 15 punti

titoli accademici e di studio: 4 punti
pubblicazioni e titoli scientifici: 4 punti
curriculum formativo e professionale: 7 punti

Per la valutazione dei titoli la Commissione Esaminatrice si attiene ai principi dettati dagli artt. 11, 20, 21 e 22
del D.P.R. n. 220/2001 come da scheda analitica allegata.

70 punti per la valutazione delle prove d’esame cosi ripartiti in conformita all’art. 8 del D.P.R. n. 220,/2001:

prova scritta: 30 punti
prova pratica: 20 punti
prova orale: 20 punti

PROVE D’ESAME

Ai sensi della normativa concorsuale citata, le prove d’esame sono le seguenti:

Prova scritta: tema o serie di quesiti a risposta sintetica su argomenti di logistica e gestione della supply chain,
economia e organizzazione aziendale, comportamento organizzativo, modelli di ottimizzazione e valutazione
degli investimenti, noncheé sui principi fondamentali delle funzioni e organizzazione delle Aziende Sanitarie, in
relazione a quanto stabilito dalla normativa nazionale e regionale.

Il superamento della prova scritta & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in
termini numerici di almeno 21/30;

Prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche o predisposizione di documenti e atti sugli stessi argomenti
della prova scritta.
Il superamento della prova pratica & subordinato al raggiungimento di una valutazione di almeno 14,/20;

Prova orale: sugli argomenti della prova scritta e pratica.
Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di almeno 14/20.

CRITERI GENERALI STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA VALUTAZIONE
DELLE PROVE:

Prova scritta: pertinenza ovvero corrispondenza ed attinenza dell’elaborato. Congruita e logicita del contenuto
tecnico ossia esposizione articolata in maniera appropriata e fluida. Completezza e puntualita dell’elaborato
ovvero trattazione esaustiva dell’argomento in maniera dettagliata.

Prova pratica: grado di soluzione e completezza della trattazione del problema proposto, chiarezza nella
elaborazione della relazione tecnica nonché congruita e logicita del contenuto tecnico. Appropriatezza nell’'uso
della terminologia tecnica.

Prova orale: chiarezza espositiva, grado di conoscenza sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché
sui compiti connessi alla funzione da conferire. Appropriatezza nell'uso del linguaggio tecnico. Verifica della
conoscenza basilare di nozioni di informatica e di lingua straniera a scelta tra inglese e francese come previsto
dalla normativa vigente.



